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 ة الديمقراطيةأسس بناء وتشكيل المنظمات الجماهيري –القسم الأول 
 

 أولاً : ما هي المنظمات الجماهيرية الديمقراطية

ربويررة ت. د ( نفسررها بأنهررا منظمررات جماهيريررة ي اجتماعيررة ي  قافيررة ي مررات الجماهيريررة الديمقراطيررة ) م تعرررا المنظ

 طارها .ومحاوره الأساسية التي يتحرك في إ (.الـ ) م.د التعريف البرنامج الذي تحمله . يلخص هذا وسياسية

ينارا  ذهنينة بنرامج مملانا ه هنل هني   (. دم )ذهن كل منا هو: منن يينن تسنتم   إن السؤال الأول الذي يمكن ان يتبادر الى

  ة من الواقع ، من الحياة نفساا همجردة يم يناا مستم 

 اقنع احتننت لمنن وفسنناا ، ملنى هنذا السننؤال ينانا تسنتم  برامجاننا منن واقنع الحيناة ن( . دم ) النـ الجنوا  السنريع النذي ته مننه

  الحركنة ينلنى ومحاولا  طمس الاوية الوطنية التي تعرض لاا الشعب الفلسطيني وما زال م والتاجير والتشتيت واحقت ع

 ئيل.ارالصايونية ودولة اس

 يننةهننو مجتمننع اقتلننع مننن يرض وطنننه ، وتعرتننت  كننل بنيتننه المجتمع سننطيني الننذي يعننيل فنني بلنن ان الشننتا مجتمعنننا الفل

 اع . وتبنذلوالاقتصادية الى الت مير بفعل ذلك . وتعرتت  هويته وشخصيته الوطنية وما زالنت النى مخناطر التب ين  وال ني

 مج فني لتاجير والته هذه بوسائل التوطين واافي الظروف الراهنة التي تمر باا اله ية الوطنية جاود تثيثة حطالة يم  معان

عي تهه الطبي يعي والهانوني والسياسي بالعودة الى ارض وطنه . وهو في ذلك يحرم منالمجتمعا  المحلية نهي ا لحهه الطب

 حهيهنه  نار من ان يطور ذاته ومجتمعه ، وين يهرر مصيره ومستهبله الوطني والاجتمامي بحرية تامة ، وهو ما لا يمكن ت

يفة بلن ان الم نلاجئا ) غير منواطن ( فني ال يرته الوطنية يو تحت الاتت ل واحكراه . وهو إلى ذلك يي ا لا يستطيع كونه

 .تهبله ونمط تياته التي يعيل فيااين يتمتع بحق المشاركة في تهرير مس
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ي جتمامينة هنلكل هذه الامتبنارا  نهنول ان المشنكلة الاسنات التني يعناني منانا مجتمنع ال جئنين بمختلنف فئاتنه وقطاماتنه الا

لنذلك فن ن  .والشخصنية الوطنينة  الوطن ، وما يرتبط بذلك من تا ين  للاوينةمشكلة اللجوء والتشتت والعيل بعي ا من يرض 

مينة ا  الاجتمات ع في صلب برامجاا ، وفي يسات الأه اف التي تسعى إلياا تعبئة وتنظيم جاود الفئا  والهطام (.)م. دالـ

 وان المحتلنة بعن الأراتي الفلسنطينية من يجل إقامة دولة فلسطينية مستهلة ذا  سيادة ماصمتاا اله ت ملىالتي تتوجه إلياا 

 الحفنا  ملنىومنن يجنل صنيانة ،  النـ )م.د.( كما تعمنل ، وكذلك من يجل ال فاع من تق العودة إلى ال يار والممتلكا .1967

 الاوية الفلسطينية وابرازها بمختلف يشكال التنظيم الجماهيري والمجتمعي وفي النشاطا  التي تهوم باا .

ه تحقيرق هر ل بحق العودة ي والنضال في سبيبأهداا النضال الوطني المتمثلة بإقامة الدولة المستقلة و واذا كان التمسك

لى الصعيد ع. د( م ) الـ وجه الاساس لبرنامج عمل ونشاطوصيانة الهوية الوطنية الفلسطينية المستقلة هو الم الأهدااي

لتربويرة ي مختلرف جوانرب الحيراة الاجتماعيرة والثقافيرة واي فإن هر ه المنظمرات ترولي أيضرا اهتمامهرا فرالوطني السياسي

 .تكون منهاة التي يلمجتمع اللاجئين في مخيماته وتجمعاته السكنية المختلفة ي وفي جميع القطاعات والفئات الاجتماعي

 وإزاء الن ور .ينة بشكل مام تولي اهتماما بالشؤون العامة التي تخص هنذه المخيمنا  وهنذه الهطامنا  الاجتمام إن الـ )م.د( 

نروا ، ) الأو لفةالذي ت طلع به كل الجاا  المعنية برماية شؤون ال جئين ومخيماته التعليمية والصحية والاجتمامية المخت

ة  ن ما  الايئة العامة ل جئين ، الا ل الاتمنر الفلسنطيني ، مؤسسنة يسنر الشنا اء ( تينض تتعنرض هنذه الخن ما  )  اصن

وا اناء الأوننراسة تخفيض منتظم ت ريجي ومناجي في سياق العملية السياسية الجارية التي تسنتا ف انوكالة الغوث ( الى سي

 . 194كمؤسسة دولية تعبر من استمرار امتراف المجتمع ال ولي بحق ال جئين في العودة ملى اسات الهرار 

ة لفنة لمواجانوالهطامنا  الاجتمامينة المخت تسنعى فني هنذا المجنال منن يجنل تنظنيم وتعبئنة جانود يبنناء المخيمنا  والـ )م.د.(

جئنين جماور ال ومهاومة هذه السياسة التي تلحق يف ح الاترار بالحهوق الوطنية للشعب الفلسطيني ، وبالمصالح المباشرة ل

. 

 ، وهنيخاصنة اليومينة ال تكنون منانا مجتمنع ال جئنين تاجاتانا ومصنالحا واهتماماتاناالاجتمامية التي ي ولكل من الهطاما  

،  كوللعمنال كنذل ،فالطلبة تاجاتام واهتماماتام الثهافية والتربوية والاجتمامينة الخاصنة  –تتنوع وتختلف من قطاع إلى آ ر 

عبئنة هتمام بانا وتلالتهاطاا والا (. د .م )تماما  موجودة في الواقع تسعى وهي تاجا  واه –كما للمرية بهطاماتاا المختلفة 

ل يم كنل يشنكاطامنا  الاجتمامينة ذاتانا للتفامنل معانا ، وبنذل الجانود منن يجنل تلبيتانا منن  ن ل تنظنوتنظيم جانود يبنناء اله

هيرينننة التحركنننا  الجماهيرينننة الممكننننة إزاء الجانننا  المسنننؤولة منانننا ، ومنننن  ننن ل احمكاننننا  المتاتنننة للمنظمنننا  الجما

 ال يمهراطية ذاتاا .

روح  ، وتنمنيتلفنةق نايا المجتمنع وقطاماتنه المختمام بالِشننن العنام و  منة في هذا السياق تغذي روح وثهافة الاه م.د.()الـو

كفناءا  ى وتطنور الالعمل ومفاهيمه في إطار الجمامة ، وتنشر وتطور الهيم والمفاهيم الاجتمامية والثهافية الته مينة ، وترمن

 . لحه الوطنية والاجتماميةوالمواهب الموجودة في صفوف المجتمع وت عاا في   مة المجتمع ذاته وتاجاته ومصا

 

  انياً : الأساس النظري لبناء المنظمات الجماهيرية الديمقراطية

ورة هنو   ويهن اف الثنللعملية الثورية من ان انجاز ماما مته ممفاوم للـ )م.د.( من تنطلق منظماتنا الحزبية في مملية بنائاا 

لحرز  دور ا أنومنن  فحسنب،الحنز  بهنواه الذاتينة البحتنة  تصيلة ن ال الحركة الجماهيرية المنظمة وليس تصنيلة ن نال

 في العملية الثورية هو اكسا  ه ه الحركة الجماهيرية عنصري الاتحاد والوعي . 

ان مهمة المنظمة الحزبية في صفوا الحركة الجماهيرية لا تقتصر علرى طررا البررامج والسياسرات الصرائبة برل تتعرد  

 يالشعب في سبيل تحقيق ه ه البررامجالطاقات والامكانات والجهود المتوفرة في صفوا ذلك الى تنظيمها وتوحيدها لكل 
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وهنني لاننذا لا تتننردد فنني تنظننيم وتوتينن  طاقننا  الشننعب بنشننكال التنظننيم المتعنن دة ، وتننرفض كننل المهننولا  والافكننار لتبريننر 

 .نكاف من انجاز هذه المامة الكبرىالاست

تع اداً ، واسن وطنيةال) يولئك الاكثر ومياً للمصالح  عناصر المته مة بومياا وممارستااللوالمنظمة الحزبية بامتبارها منظمة 

 ن ل لتننزامللت ننحية ولبننذل الجانن  والوقننت ولتغليننب المصننلحة العامننة الطبهيننة والوطنيننة ملننى المصننلحة الفرديننة ،والمسننتع ي

ي فننالجماهيريننة ( لا يمكننن ان تسننتومب والان ننباط لعمننل الجمامننة وقرارتاننا ، ولأداء دور قيننادي فنني صننفوف الحركننة 

الن نال  م ويتاا كل جماهير الشعب يو يبنناء الفئنا  والطبهنا  الاجتمامينة الثورينة فني كنل ، وفني يي مرتلنة منن مراتنل

ر  مرن اشركال اخرء الثوري ،كنتيجة منطهية لتباين مستويا  الومي والاستع ادا  الموجودة ل ياا . ولذا ف نانا تبنادر النى بننا

منة مت ئشنغيل متطلبنا  الالتنزام والت وتكنون ،) غير المنظمة الحزبينة ( تنت ءم وهنذا التفناو  فني مسنتويا  النومي ظيمالتن

 .ل ى الجماور الن الي ودرجة ومستوى احستع اد

سننم باننا كمننا ان لبننناء المنظمننا  الجماهيريننة ال يمهراطيننة تننرورة تزبيننة كننذلك . ونهصنن  بننذلك الاهميننة الخاصننة التنني يت

 الحزبري فرري . فالبنرراءط ع المنظمنة الحزبيننة بن ورها فني بننناء وقينادة المنظمننا  ال يمهراطينة فني ممليننة البنناء الحزبني اتن

 .جوهره هو العملية التي ترتقي بمستو  تطور دور المنظمة الحزبية في قيادة الجماهير

ت فني ونشناط ملمنو حزبينة منن  ن ل اتنط ماا بن ورتلعب دوراً بارزاً في اغناء الخبرة الهيادية لمنظماتنا ال إن الـ )م.د.( 

  تنظيمينة تحسين وتطوير يداء دورها الهيادي في كيفية توجيه وتنظيم نشاط جماورها الص يق الذي تعمل معنه فني تشنكي 

 ينةظمنة الحزبتلعب يي ا دوراً في تحسين التركينب التنظيمني للمنظمنة الحزبينة منن  ن ل اتنط ع المن والـ )م.د.(وات ة ، 

يطنور منن  ب ورها في اجتذا  العناصر النشنطة التني زكتانا التجربنة العملينة ل ن نمام النى صنفوف المنظمنة الحزبينة وبمنا

  اسس وشروط الا تيار للترشيح النى صنفوف المنظمنة الحزبينة ويحولانا منن مجنرد يسنس وشنروط تعتمن  ملنى الانطبامنا

 لنى التجربنةالمهناييس الن نالية والكفاتينة الموتنومية المسنتن ة ا الشخصية لانذا الرفينق او ذاك ، النى اسنس وشنروط تعتمن 

 .زبية وجاهزيتاا الكفاتية وثباتااالعملية بما يسام بكل تنكي  بتطوير منظما  الهام ة الح

 

  الثاً : أسس بناء وتشكيل المنظمات الجماهيرية الديمقراطية

 المنظمات الجماهيرية الديمقراطية منظمات قطاعية – 1

انا جوتتوجنه برام الى تنظيم وتعبئة جاود مختلف الهطاما  والفئا  التي يتشكل منانا المجتمنع الفلسنطيني . الـ )م.د.(جه تتو

ي  ننطلع باننا فنننحننو تلبيننة وتنننمين الحاجننا  والاهتمامننا  الاجتماميننة والثهافيننة والتربويننة الننى جانننب النن ور والماننام التنني ت

 الن ال السياسي والوطني .

ع فني اسنات ، واننه يهنالنـ )م.د.(هنو فني صنلب بنرامج ممنل  (المامنا  السياسنية الوطنينة يوبالتنال) نن السياسيواذا كان الش

لهطنناع وجنوهر بننناء هننذه المنظمننا  تتحنرك فيننه كننل مناننا بالاشنكال والوسننائل والمامننا  التنني تنت ئم مننع طبيعننة و ننروف ا

و لاجتمامينة ااالمباشنرة والحاجنا  والاهتمامنا  والمشنك   الاجتمامي الذي يتوجه اليه كل مناا ، ف ن المصنالح الهطامينة 

 .(الـ )م.د.ه تتمايز وتختلف بين قطاع اجتمامي وآ ر من الهطاما  التي تتوجه إلياا هذ غيرهاالثهافية او التربوية او 

والتعنرف   راسنتااان يبناء هذه الهطاما  بننفسام هم الذين يعيشون  روف ومشك   وتاجا  قطاماتام . وهم المعنيون ب

لعمننال املياننا ، وتح ينن  المامننا  والأممننال والنشنناطا  التنني يجننب التصنن ي لاننا مننن اجننل معالجتاننا . فه ننايا واهتمامننا  

عكننس ويين ، والالاجتماميننة والثهافيننة ومصننالحام المباشننرة  ليسننت متماثلننة مننع ق ننايا واهتمامننا  الطلبننة الجننامعيين يو الثننان

مامنا  لمنرية بشنكل منام ، وفني كنل قطناع منن قطاماتانا ليسنت متماثلنة يي نا منع ق نايا واهتصحيح . وق ايا واهتماما  ا

 الهطاما  الأ رى.
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ل برنامجنناً بنناننا منظمننا  جماهيريننة اجتماميننة وثهافيننة وتربويننة ، يي يناننا تحمنن الننـ )م.د.(وكمننا سننبق ويسننلفنا فنني تعريننف 

اياه لهطامنا  ق نما  ، ف ن هذا يتطلب ين يحمنل كنل قطناع منن هنذه ااجتمامياً وثهافياً وتربوياً يتوجه إلى جماور هذه المنظ

ملنى يسننات  النـ )م.د.(الخاصنة ويانتم بانا النى جاننب اهتمامنه بالشننن السياسني النوطني ، ويتننتى هنذا فهنط بننن يهنوم تشنكيل 

 قطامي .

تطلنب يي ناً ين يماماً ، ف ن هذا  14ف ن كان اتحاد الشبا  ال يمهراطي الفلسطيني / يش  يتوجه الى جماور الشبا  من ممر 

ن من ادي ( دوتبنى منظما  الشبا  ملى اسات قطاما  الشبا  المختلفة ) ممال ، طلبة جامعيين ، طلبة ثانويين ، وطلبنة ا

 تمييز في الجنس بين الذكور والاناث .

ى ي نا ان تبنني، فن ن هنذا يتطلنب  واذا كانت المنظمة النسائية ال يمهراطية تتوجه الى جماور النساء بغض النظنر منن العمنر

، ربننا   المنظمنة النسنائية ملنى اسنات الهطامنا  التني يتشنكل منانا هنذا الجمانور النسنائي ) منام   ، مو فنا  ، معلمنا 

 ..(..بيو  

 

 شروط  الانتسا  – 2

جن دا منن  ين آ نريندائمة ومنتظمة لأن تجتذ  الى صنفوفاا مناتنل ،تسعى المنظما  الجماهيرية ال يمهراطية بصورة ثابتة

مي ام الاجتمناابناء الهطاما  الاجتمامية التي تتوجه الياا ملنى اسنات بنرامج العمنل التني تطرتانا ليسناموا منع ابنناء قطنام

 . العمل لتحهيق اه اف هذا البرنامجالذين ينتمون إليه في 

رننامج فهتنه ملنى بع ويتاا اذا ما يبن ى مواتعطي لوائح المنظما  ال يمهراطية الحق لكل فلسطيني يو فلسطينية في الانتماء ل

 ممل المنظمة ولوائحاا ، واستع اده ل نتظام في ات ى هيئاتاا .

امج ممنل ه ملنى برننموافهناليجنح اتيانا بعض الرفاق او الرفيها  الى تفسنير  ناطىء وشنكلي فني فانم من لول العبنارة تنول 

فهته ملى وان يب ي مواالمسبق ملى البرنامج كنصوص مكتوبة  عاحط فيعته  البعض منام ان هذا يعني ترورة  .المنظمة

و الاهم هوهذا  –. والصحيح ان المنظمة ال يمهراطية الى جانب اناا ته م نفساا من   ل هذه النصوص فاي هذه النصوص

  لانا  . ومننعملينة التني تهنوم بانا وسنط جماورهناته م برنامجاا ونفساا الى جماورهنا منن  ن ل الممارسنة والنشناطا  ال

صننة يتعننرف ابننناء هننذه الهطامننا  الاجتماميننة ملننى منن ى تمثننل بننرامج هننذه المنظمننة لاموماننا وتاجاتاننا ومصننالحاا الخا

مة  وية المنظوطموتاتاا واه افاا الوطنية . اما تعميق المعرفة والومي فاو مملية تكتسب لاتها من   ل الانخراط في م

 .مساهمة في نشاطااوال

فني  النى العمنل ساسية التي تجرياا المنظما  ال يمهراطية مع يي م و ج ين  ينتمني النى صنفوفاا هني انانا تنهلنهان النهلة الا

ك . لنذلمامينةجلح ود الممكنة في  طنة ممنل يتحاور معام يب ي آراءه واقتراتاته وينخرط با ويفراد الجمامة، اطار الجمامة

فني  يصنبح م نوا ت ى هيئا  المنظمة . وهذا يتحهق تلهائياً يي ا من ماف ن الشرط الاهم هو اب اءه الاستع اد للعمل تمن ا

 وت ة يو لجنة في المنظما  ال يمهراطية التي ينتمي إلياا .

ي مامنه الشنارومن المعلوم ان الالتزاما  التي تح دها اللوائح ال ا لية ملى م و / م وة الوت ة / اللجنة هي ت ور اجت

ع همة في توسنيتنظماا ، ودفع اشتراكه الشاري الرمزي تعبيرا من التزامه بمنظمته ، والمساوالمشاركة في النشاطا  التي 

ه عنناطى مننع هننذصننفوفاا . وهنني جميعننا مننن الالتزامننا  التنني يمكننن تلبيتاننا . واللننوائح ال ا ليننة للمنظمننا  ال يمهراطيننة لا تت

لمنظمنة تهالين  ممنل ج ين ة فني تيناة ام ناء ا منن اجنل ان تكرسناا ترسنيالالتزاما  بطريهة قسرية ، بل هي في جوهرهنا  

 وثهافتام من   ل الممارسة ورفع مستوى الومي والهنامة بصورة ت ريجية .
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جن د النى  لكل هذه الامتبارا  ف ن الخنط النذي تتبعنه المنظمنا  ال يمهراطينة فني توسنيع م نويتاا ، وفني اجتنذا  مناتنلين

طيني او لا ي نع قينودا ملنى الان نمام النى م نوية المنظمنة امنام يي فلسنصفوفاا يهوم ملنى سياسنة التوسنع المفتنوح النذي 

 .يكن منتمياً لتنظيم فلسطيني آ ر فلسطينية إن لم

 

 انتظام الحياة الداخلية على اسس ديمقراطية – 3

اهنم  هنو اتن  لينةان انتظنام الحيناة ال ا لينة للمنظمنا  ال يمهراطينة ملنى الاسنس ال يمهراطينة التني تننص مليانا لوائحانا ال ا 

 الاسس لتعزيز تماسكاا ال ا لي وتشغيلاا وابراز شخصيتاا المستهلة كمنظما  جماهيرية .

 تالية : لرئيسية التح د اللوائح ال ا لية للمنظما  ال يمهراطية اسس الع قا  ال يمهراطية في الحياة ال ا لية بالعناصر ا

 ملنى منن  ن لاية تتشكل بواسطة الانتخا  الحر المباشر من ادنى النى ان جميع هيئا  المنظما  الجماهيرية ال يمهراط (ي 

 المؤتمرا  ال ورية التي تعه ها .

ل تنق جميننع الام نناء فنني المسنناهمة فني رسننم واقننرار برنننامج ممننل المنظمنة ال يمهراطيننة و ططاننا الفصننلية مننن  نن   (

 المؤتمرا  والمجالس التي تعه ها .

وتاجاتاننا  منة ال يمهراطينة تهنوم بن قرار  طنة مملانا ونشناطاتاا بمنا ينت ئم منع مصنالحااان جمينع وتن ا  / لجنان المنظ  (

 واهتماماتاا .

اا بنن ورها تننق المنظمننا  الهام يننة والرابطيننة بالرقابننة ملننى ومحاسننبة الايئننا  الهياديننة المنتخبننة ملننى مسننتوى اتننط م د(

ى والايئنا  يئنا  الادنن ها المنظمة ، والرقابة المتبادلة بين الاالهيادي الموكول إلياا من   ل المؤتمرا  والمجالس التي تعه

 عبما يكفل وتن ،الاملى من   ل التهارير الشارية والفصلية ومحاتر الاجتماما  التي ته ماا كل هيئة الى الايئة الاملى 

 الخطة المهررة موتع التطبيق العملي .

لعمننل االعاملننة فنني نطاقاننا وتوجااننا للتنكنن  مننن تسننن تطبيننق  طننة تشننرف الايئننا  الاملننى ملننى ممننل الايئننا  الادنننى  هننـ(

 المعتم ة وته يم الاسناد المطلو  كلما يقت ى الامر .

منع  ئنا  الاملنىتتخذ الايئا  قراراتاا بنغلبية الح نور وتلتنزم جمينع الايئنا  بتطبينق الهنرارا  المتخنذة منانا ومنن الاي و(

 . ة نظره في الاجتماما  والمؤتمرا جاالحق ال يمهراطي للجميع في التعبير من و

 تعه  كافة الايئا  اجتماماتاا ومؤتمراتاا ال ورية في موامي ها المح دة في اللوائح ال ا لية . ز(

 لعمل والممارسة في إطار الجمامة #ممارسة الام اء والايئا  للنه  والنه  الذاتي لتصويب ا ح(

 

 

 هيكلية المنظمات الجماهيرية الديمقراطية -لقسم الثاني 
 

 : من المستويا  التنظيمية التالية يتكون الايكل التنظيمي للمنظما  الجماهيرية ال يمهراطية

 .: وهي المنظمة الهام ية الاساسية الوحدة / اللجنة – 1

 .ب رابطيل من اثنتين يهودها مكتيه: وتتكون من م د من الوت ا  او اللجان لا المنظمة المحلية/منظمة الرابطة – 2

ن ويهودهنا هنل منن اثنتنيوتتكنون منن من د منن المنظمنا  الرابطينة التني تهودهنا المكاتنب الرابطينة لا ت :منظمة المنطقرة – 3

 .مكتب منطهي

 .هيادية اليومية للمنظمة الهطامية: هو الايئة الالمكتب التنفي ي – 4

 .كافة يقساماا ملى مستوى الاقليم مية للمنظمة ال يمهراطية في: هي الايئة الهيادية اليوالسكرتاريا – 5
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 .اطية في الفترة ما بين المؤتمرين: وهو الايئة الأولى للمنظمة ال يمهرالمجلس المركزي – 6

 

I -) المنظمة القاعدية ) الوحدة / اللجنة 

 تعريف الوحدة / اللجنة

ذي جتمامي الطاع الا، وهي صلة الوصل اليومية بيناا وبين جماور الهال يمهراطيةهي المنظمة الهام ية الاساسية للمنظمة 

 .اطاتااقاً مناا برنامج مملاا ونشينتمي إليه من   ل التهاطاا لحاجاته وهمومه ومشك ته التي تصوغ انط 

 أسس تشكيل الوحدة / اللجنة

 ، بيننوربننا   ،، طلبننة امنن اديجننامعيين ) ممننال، طلبننة اناننا منظمننة قطاميننة تتشننكل مننن ابننناء قطنناع اجتمننامي واتنن  – 1

 مانيين ....الخ (  ، مو فا  ومعلما ،مام  

  ن الهطاماع مان ذلك انما يعود الى ان هذا التشكيل يتوجه الى الجماور ببرنامج ممل يتعاطى مع واقع ومشك   كل قطا

 كل مناا .بسبب التباين والا ت ف في هذا الواقع وهذه المشك   ل الاجتمامية ملى ت ة

( ان يكننون  فنني تشننكيل المنظمننا  الهام يننة ) الوتنن ة / اللجنننة الننـ )م.د.(ترامنني  :موقررع السرركن او الدراسررة او العمررل – 2

بن ورها  ، وت نطلعتن ة / اللجننة منن ان تمنارت نشناطااام اؤها في موقع وات  للسكن او ال راسة او العمل بمنا يمكنن الو

ركتانا منل فينه بامتبارهنا جنزءاً مننه، ومنا يسنال مليانا تذي تعنيل او تن رت او تعبصورة يف نل وسنط المحنيط المباشنر الن

 .ا والصلة اليومية ما بين ام ائاا، ويسال ملياا مه  اجتماماتاونشاطاا

هني تختلنف منن الحن  الادننى والاقصنى لعن د ام نائاا و للنـ)م.د.(ح د ال ئحنة ال ا لينة ت :عدد اعضاء الوحدة / اللجنة – 3

 اف نل  نروف ا رى ومن قطاع الى آ ر في المنظمة ال يمهراطية الوات ة ان تح ي  الع د انما ينطلق منن تنوفير منظمة الى

 .يذ ماماتاا ونجاح مه  اجتماماتااوشروط العمل لكل وت ة / لجنة لممارسة نشاطاا ومتابعة تنف

 نظام عمل الوحدة / اللجنة

 تنال غيابنه ( نائبنه فنيار منرة واتن ة وين ير امنين الوتن ة / اللجننة ) يو تعه  الوت ة / اللجننة اجتمامانا الن وري كنل شن – 1

 .اجتماماتاا

خننب مننين كمننا تنت، وتنتخننب مننن بننين ام ننائاا امينننا ونائبنناً ل ؤتمراً سنننوياً تننناقل فيننه تهريرهنناتعهنن  الوتنن ة / اللجنننة منن – 2

 .ية النا مة لاممال المؤتمرا  ا لمن وبياا الى المؤتمر الرابطي وفق النسبة التي تح دها ال ئحة ال

  .االمتعلهة بعملااجتماع الوت ة / اللجنة الشاري هو المص ر الرئيسي لهراراتاا تجري فيه مناقشة واقرار كافة الامور  – 3

 جدول أعمال اجتماع الوحدة / اللجنة

ا  مننن الاجتمنناع يسننماء الغينناسننماء الح ننور فنني  – 2 .المنن ك فنني الاجتمنناع السننابق والمنن ك الحننالي – 1 :العضرروية أ(

 – 5 .الوتن ة دروا يو يسهطت م ويتام منناسماء الذين غا – 4 .م اء الج د في الوت ة  / اللجنةيسماء الأ – 3 .الاجتماع

 يسماء المستا فين للتوسع و طة التوسع .

منن د  ،تناريخ النشناط مننوان النشنناط ،  – 1 :النشراط الخراب بالوحردة وأيررة نشراطات علرى مسررتو  المنظمرة الرابطيرة  (

لمنظمنة امن د الرفناق المشناركين فني انشنطة  – 2 .من د المشناركين منن الاصن قاء ،للجننةالمشاركين من م نوية الوتن ة / ا

مشاركين فني م د الرفاق ال – 3 الرابطية من م وية الوت ة / اللجنة م د الاص قاء المشاركين من طريق ام اء الوت ة .

 الرفاق المشاركين في نشاطا  جماهيرية مامة . م د – 4 ينشطة المؤسسا  .

 .شار الهادم طة التنهيل لل – 3 .مادة التنهيل – 2 .رفاق المشاركين في جلسا  التنهيلم د ال –1  :جلسات التأهيل ج(

 واردا  نشاطية . – 2 م د الرفاق الذين س دوا اشتراكاتام . – :مالية الوحدة د(

 ةفي الجوانب الإدارية التنظيمي
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هنا للنمنوذ  النى ته م تهريرها الشاري وف – 2 تسلم الوت ة الكشف الاسمي لم كاا للايئا  الأملى وتحتفظ بنسخة منه . – 1

 .تحتفظ بمح ر الاجتماع الشاري وته مه للايئا  الأملى من  الطلب  – 3 الايئة الأملى وتحتفظ بنسخة منه .

 

II - المنظمة الرابطية أو المنظمة المحلية 

 عريفت

هنا مكتنب هي مجموع ام اء المنظمة ال يمهراطية المؤطرين في من د منن الوتن ا  / اللجنان لا يهنل منن اثنتنين ويهود – 1

 رابطي ، يتشكل في موقع العمل يو ال راسة او السكن .

طلبة  -مالم ى قطاع اجتمامي وات  )يي ان الام اء الذين تتشكل منام ينتمون ال ،منظمة الرابطة هي منظمة قطامية – 2

نانا تحمنل ثانويين ، طلبة ام ادي ، طلبة جامعيين ـ ربا  بيو  ، مام   ، مو فا  ومعلما  ( . وهني منظمنة قطامينة لا

والامنوم  برنامج ممل  اص بهطاماا الاجتمامي ، وتسعى لتعبئة وتنظيم جانود يبنناء الهطناع المعنني فني التصن ي للمصنالح

 لى جانب ماماتاا ملى الصعي  السياسي الوطني .والحاجا  المباشرة الخاصة به ، ا

 المؤتمر الرابطي

ي ال ئحننة يتشننكل المننؤتمر الرابطنني مننن المننن وبين المنتخبننين مننن مننؤتمرا  الوتنن ا  / اللجننان وفننق النسننبة المحنن دة فنن – 1

  / ا  الوتن االنا مة لعه  المؤتمرا  . ويكون يمنين المكتنب الرابطني ويي م نو منن يم نائه غينر الام ناء فني منؤتمر

 اللجان يم اء طبيعيين في المؤتمر الرابطي .

 يعه  المؤتمر الرابطي دورة مادية كل سنة ، ويتولى المؤتمر الماما   التالية : – 2

هناد ) تناريخ انع مناقشة وإقرار تهرير الع وية المه م إليه من المكتب الرابطي الذي يت من مؤتمرا  الوتن ا  / اللجنان( ي 

ر وية المؤتم، م د المرشحين لع ، م د المتغيبين بعذر وب ون مذر م د يم اء الوت ة / اللجنة ، م د الح ور المؤتمر ،

لونانا فني تني يتوم الالرابطي واسماء المن وبين المنتخبين إليه ويسماء الرفاق الأم اء الطبيعيين في المؤتمر الرابطي والماا

 . المكتب الرابطي (

 .من بين يم ائههيئة رئاسة انتخا    (

  .(التع ي   ملى ال ئحة والبرنامجومناقشة المكتب الرابطي المه م للمؤتمر )مناقشة وإقرار تهرير   (

  .انتخا  المكتب الرابطي الج ي  د(

 . لمؤتمرال االنا مة لأمما ةانتخا  من وبي المنظمة الرابطية إلى المؤتمر الأملى وفق النسبة المح دة في ال ئح هـ(

 المكتب الرابطي

 .هيادية اليومية للمنظمة الرابطيةهو الايئة ال – 1

ي ء / اللجنان فن، ويرامى في انتخابه مشاركة الرفاق يمناسطة الانتخا  من المؤتمر الرابطييتشكل المكتب الرابطي بوا – 2

 .ناً له ونائباً للأمينم ويته ،وينتخب من بين يم ائه يمي

 : ليةة الهادمة ويتولى الماام التاتماماً شارياً لتهييم  طة العمل وامتماد الخطيعه  المكتب الرابطي اج – 3

  تنظيميفي المحور ال (ي

 .نظمة الرابطية بوت اتاا / لجاناامتابعة  طة التوسع المهررة في الم -

 الت قيق في انتظام اجتماما  الوت ا  / اللجان . -

 ة الرابطية .متابعة المنجز من  طة التنهيل ملى مستوى المنظم -

  في المحور البرنامجي والنشاطي  (
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راف هنررة والاشنمتابعة وتهييم الماما  البرنامجية والنشاطية للمنظمة الرابطية ووت اتاا / لجانانا وفنق الخطنة الم -

 .اللجان) والمسان ة في ( تنفيذها وتنسيهاا بين الوت ا  / 

 .سسا  والأطر الوطنية والاجتماميةمؤتوجيه ممل المنظمة الرابطية في الاساام في انشطة ال -

 مالية المنظمة الرابطية   (

 .ا  الشارية للأم اءالت قيق بتس ي  الاشتراك -

 .طة التي نظمتاا المنظمة الرابطيةريوع الأنش -

ى مناً لانا ملنوتهيي النذي م نىيه م المكتب الرابطي تهريراً شارياً الى الايئة الاملى يت نمن منا انجنز منن  طنة الشنار  – 4

 .مل المختلفة، و طة الشار الهادممحاور الع

منن  راكا ، ونسنخة، وسنج   مالينة تنول الاشنت  اسنمية لأم ناء الوتن ا  / اللجنانيحتفظ المكتب الرابطني بسنج  – 5

 .التهرير الشاري

 جدول أعمال المكتب الرابطي

م ك المنظمة  – 2 تاريخ الاجتماع . ،الح ور  والغيا تب الرابطي، م د ام اء المك –  1 :العضوية والانتظام أ( 

يية توصيا   – 4 .الوت ا  م د الح ور وم د الغيا  اجتماما  – 3 والم ك الحالي . الذي م ىالرابطية في الشار 

 .هاطصادرة من اجتماما  الوت ا  بالع وية نهل ، رف   ، اس

 طة التوسع للشار  – 3 التوسع في كل وت ة . المنجز من  طة – 2 . طة التوسع للشار الماتي – 1 :محور التوسع  (

 الهادم . 

نشاط، م د ، نوع النشاط ، تاريخ الت ا  التي انجز  نشاطا   اصة بااالو – 1 :في المهمات البرنامجية والنشاطية ج(

م د  ،نشاطنشاط المنظمة الرابطية، نوع النشاط ، تاريخ ال – 2 .د المشاركين من الاص قاء، م المشاركين من الع وية

نشاطا  جماهيرية نظمت ملى مستوى الموقع م د  – 3 ، م د المشاركين من الاص قاء.المشاركين من م وية المنظمة

م د المشاركين من م وية  نشاطا  جماهيرية نظمت في المؤسسا  ، – 4 .كين باا من المنظمة ومن الاص قاءالمشار

 .المنظمة

، تاريخ الجلسة ، الموتوع ، م د المشاركين من م وية المكتب هيل المنجزةجلسا  التن: مهمة البناء والتأهيل د(

 .م د المشاركين من م وية الوت ا الرابطي و

  .ريوع الانشطة - 2  .اشتراكا  الوت ا  -1 :مالية المنظمة الرابطية هـ(

 

III - منظمة المنطقة 

 تعريف

ل راسنة يو يو ا للعمنل الواتن  مكنانال فنياء المنظمنة الهطامينة : تتكون منظمة المنطهة من مجموع يم نمنظمة المنطهة – 1

 .ية يهودها مكتب منطهي تيض تتواج المؤطرين في المنظما  الرابطالسكن 

 .  يدنى ومن قطاع اجتمامي وات تتشكل منظمة المنطهة من رابطتين كح – 2

 مؤتمر المنطقة

  النا منة لعهن منؤتمرا  الادننى تسنب النسنبة التني تحن دها ال ئحنةمن المن وبين المنتخبين من ال مؤتمر المنطهةيتشكل  – 1

ين يعينالمؤتمرا   ويكون يمين المكتب المنطهي ويي من يم ائه غينر الأم ناء فني يي منن المنؤتمرا  الأدننى يم ناء طب

 .في المؤتمر

 : اليةولى الماما  التينعه  المؤتمر المنطهي مرة كل سنتين ويتنمن النصا  الهانوني بح ور ثلثي قوامه ويت – 2
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، نسنبة را جنان التني انعهن   ) من د المنؤتمتهرير الع وية الذي يه منه المكتنب المنطهني تنول منؤتمرا  الوتن ا  / الل (ي 

 .تخبين الى المؤتمرا  الرابطية(م د المن وبين المناجمالي م كاتاا ، الح ور من

، لح نورام د يم اء المؤتمر، م د  ، ى، تاريخ مه  المؤتمربطي ملى توالمؤتمرا  الرابطية التي مه   )كل مؤتمر را

 .ر الاملى (، اسماء الفائزين منام بع وية المؤتمم د المرشحين الى المؤتمر الأملىم د المتغيبين بعذر وب ون مذر ، 

 . ير جلساته من بين يم اء المؤتمرينتخب المؤتمر هيئة رئاسة ت  (

اقشننة من .جلننس المركننزي مناقشننتاا فنني المننؤتمرواقننراره وييننة ق ننايا ا ننرى يهننرر الممناقشننة تهريننر المكتننب المنطهنني   (

  .التع ي   ملى البرنامج وال ئحة ورفع التوصيا  بشنناا

 بطية فياا.انتخا  مكتب منطهي من بين ام ائه وتح ي  م د ام ائه ويرامى في ذلك مشاركة جميع امناء المكاتب الرا د(

 .ل المؤتمرا ل ئحة النا مة لأمماالى المؤتمر الاملى من بين ام ائه وفق النسب التي تح دها اانتخا  المن وبين  هـ(

 تتولى رئاسة المؤتمر المنطهي ته يم تهرير شامل من امماله الى الايئة الاملى .

 المكتب المنطقي

ة شناطاا فني كافننلسكن تشنرف ملنى توجينه يو ا يو ال راسة هو الايئة الهيادية اليومية للمنظمة الهطامية في مكان العمل – 1

 الجوانب التنظيمية والبرنامجية والجماهيرية .

2 –  ً   للأمين .يتشكل المكتب المنطهي بواسطة الانتخا  من المؤتمر المنطهي وينتخب من بين  ام ائه امينا له ونائبا

 : ولى الماام التاليةال تهة . ويتيعه  اجتماماً شارياً لتهييم  طة العمل وامتماد الخطة  – 3

ة والنشنناطية الجوانننب التنظيميننة ال ا ليننة والمامننا  البرنامجيننبتوجيننه نشنناط المنظمننا  الرابطيننة فنني نطنناق مسننؤوليتاا  (ي 

ؤسسننا  دور المنظمننة فنني الم ،، انتظننام اجتمامننا  مختلننف هيئننا  المنظمننة ، المامننا  الجماهيريننةعالجماهيريننة ) التوسنن

 الوطنية والاجتمامية ( .

لعمننل تهينيم  طنة ا تحن د  طنة ممنل المنظمنة الشنناري وتحن د الاجنراءا  ال زمنة لمتابعننة تنفينذها ملنى كنل صننعي  بعن   (

 .السابهة

 لاملى.الى الايئة تتلهى تهارير المكاتب الرابطية من سير العمل في الخطة وتناقشاا وته م تهريراً شارياً من اممالاا ا  (

وريننوع  لأسننماء (  وهيكليننة الايئننا  ، والسننج   الماليننة الخاصننة باشننتراكا  الام نناءيحننتفظ بسننج   الع ننوية ) با د(

 .مختلفةالانشطة ال

IV -  الجماهيرية الديمقراطية في الإقليمالمنظمة 

  ..ية والمانيينللشبا  والعمال والمر إقليمية قطاميةتتشكل ملى مستوى الاقليم منظما   :المنظمة القطاعية الاقليمية

 ات المنظمات القطاعية الاقليميةمؤتمر

 .دها وتنعه  مرة كل سنتينهي املى سلطة للمنظمة الاقليمية في تال انعها – 1

لمنظمننا  اتتشننكل المننؤتمرا  الاقليميننة مننن المننن وبين المنتخبننين مننن مننؤتمرا  الوتنن ا  او الننروابط او المننناطق فنني  – 2

ي فنء طبيعينين الادنى يم اكاتب التنفيذية غير الام اء في المؤتمرا  الهطامية ويكون يمين المكتب التنفيذي و ام اء الم

 .المؤتمر

ع   بشنننام وت نتناقل المؤتمرا  تهارير مجالساا المركزية وبرامجاا ولوائحاا ال ا لية وتهن م الاقتراتنا  والتعن ي  – 3

 .ى انعهاد المؤتمر الهادمئيسية تت طة ممل المنظمة الاقليمية وت قق ماليتاا وتعتم  اتجاها  العمل الر

 .كل مؤتمر المجلس المركزي للمنظمةينتخب  – 4
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 الجماهيرية الديمقراطيةالمجلس المركزي للمنظمة 

فتنرة بنين ظمنة فني الل المنالايئة الهيادية الاملى المنتخبة من مؤتمر المنظمة الهطامية الاقليمية والمسؤولة من توجيه مم هو

 .مؤتمرين

  :التالية اممر، ويتولى المجلس المانتخا  من بين ام اء المؤتمر وفق الع د المهر من المؤتبواسطة الاويتشكل 

 .تب التنفيذيانتخا  امين المنظمة ونائبه وباقي ام اء المك – 1

ينة ورسنم يجتمع مرة كل  طة فصلية وكلما اسنت مت الحاجنة لمناقشنة وتهينيم  طنط ممنل المنظمنة البرنامجينة والتنظيم – 2

 .العامة ومحاسبة المكتب التنفيذي اا التوج

لعن د افنق يجري المجلس مراجعة تهييمية ل ور ام ائه ويسنهط وي نيف لع نويته بمنا ي نمن تلبينة المانام المطلوبنة و – 3

 .المهر

ير ئنة رئاسنة تن ده ينتخنب هييحق للمجلس ال موة الى مه  مؤتمر طارىء للمنظمة بهرار يتخذ بنغلبية الثلثين وفور انعها – 4

 .جلساته

 المكتب التنفي ي

  .هو الايئة الهيادية اليومية للمنظمة الهطامية الاقليمية المنتخبة من المجلس المركزي – 1

 . طة العمل وامتماد الخطة ال تههيعه  اجتماماً شارياً لتهييم  – 2

ظيمني   العمنل التنمنظمنة  فني كافنة مجنالا: قيادة وتوجيه نشاط  روابط  ومناطق الالمكتب التنفيذي الماام التالية يتولى – 3

 ا .ابط وي قها، كما يراقب مالية المناطق والروا  مؤتمر المنظمة والايئة الاملىال ا لي والجماهيري وفق مهررا  وتوجا

 المنظمة الجماهيرية الديمقراطيةمؤتمر 

  .هو الايئة العليا ل تحاد  في تال انعهاده – 1

لهطامينة ااء سكرتاريا الاتحاد ويم اء المجنالس المركزينة المنتخبنة منن منؤتمرا  المنظمنا  يتشكل المؤتمر من ام  – 2

 .ية المختصةالاقليمية ومن من وبي المراكز والايئا  النشاط

اللننوائح ورسنم السياسننة والتوجانا  العامننة ل تحناد  (ينعهن  منرة كننل سننتين بح ننور ثلثني ام ننائه ويبحنض منا يلنني : ي  – 3

 .الية الاتحادممناقشة   ( .ل تحادإقرار النظام الأساسي   ( نظما  الهطامية وبرنامج المؤسسا  الشبابية .ال ا لية للم

 تح ي  م د يم اء مجلس الاتحاد وانتخابه من بين يم اء المكاتب التنفيذية ويية كفاءا  ي رى . د(

 )أو المركزي(المجلس العام 

ي فنتنه المختصنة مؤتمر الاتحناد والمسنؤولة منن توجينه ممنل الاتحناد ومنظماتنه وهيئاهو الايئة الهيادية الاملى المنتخبة من 

 الفترة بين مؤتمرين ويتولى الماما  التالية : 

 وتع الخطط لتطبيق وانجاز السياسة والمهررا  التي ي عاا المؤتمر . – 1

 كما يستكمل انتخا  ام اء السكرتاريا . ونائباً للأمينينتخب امينا  – 2

طنط ورسنم يجتمع دوريناً وكلمنا اسنت مت الحاجنة لمناقشنة وتهينيم سنير اممنال بنرامج المنظمنا  والاتحناد ومراجعنة الخ – 3

 يذية .التوجاا  العامة ، ولاقرار واجراء اية تع ي   برنامجية وتنظيمية ولمحاسبة السكرتاريا والمكاتب التنف

ر انعهناده يوسع م ويته بما ي من تلبية الماام المطلوبنة وفنو يحق لمجلس الاتحاد ان يسهط م وية ات  ام ائه وان – 4

 ينتخب هيئة رئاسة ت ير جلساته .

 السكرتاريا 

ية او قسنام النشناطهي الايئة الهيادينة اليومينة ل تحناد وتتشنكل منن امنين الاتحناد ونائبنه وامنناء المنظمنا  الهطامينة والأ – 1

 المختصه .
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نشنناطية بعنة وتوتين  برنننامج ممنل الاتحناد ومنظماتنه ومراكننزه ومؤسسناته وهيئاتنه التجتمنع منرة كنل شننار وتتنولى متا – 2

 والمختصة في الاتجاها  البرنامجية والنشاطية والتنظيمية .

 قف باسمه #تمثل الاتحاد في كافة المجالا  وتص ر الموا – 3
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